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Al Dirigente Scolastico

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI DOCENTI INTERNI 
TEAM per la riduzione dei divari negli apprendimenti e 
il contrasto alla dispersione scolastica.

Il/la sottoscritto/a __________________________________________________nato/a a ________________________________Prov. (___) il ________________ Codice Fiscale ____________________________residente a _________________________________ Via ____________________________ n° ____________________
Recapito telefono fisso ____________________________
Recapito telefonico cellulare _______________________
Indirizzo e-mail _________________________________
Docente con contratto a T.I. o D. di _______________________ Classe di concorso ______

C H I E D E
alla S.V. di partecipare alla selezione interna per l’individuazione di Docenti a cui affidare gli interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica per il seguente incarico:
· docente tutor esperto: TEAM riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica.

Allega la tabella di autovalutazione titoli compilata, il Curriculum Vitae in formato europeo aggiornato e firmato, un documento di identità in corso di validità.








AUTOVALUTAZIONE TITOLI

	Titoli culturali
	Punteggio
	Punti 

	Laurea specifica
(Quadriennale cumulabile o specialistica/magistrale)
	Votazione fino a 106/110 -pt 15
Votazione 107 a 110/110 -pt 20
	

	Laurea triennale specifica
(Punteggio non con il punto A se si tratta della stessa classe di laurea)
	10pt
	

	Diploma di scuola secondaria di primo grado (in alternativa alla laurea)
	6 pt
	

	Abilitazione all’insegnamento tramite concorso a cattedra
	5 pt
	

	Abilitazione alla professione qualora sia richiesta dal bando
	5 pt
	

	Corso post-laurea
(Dottorato di ricerca, Master universitario di I e II livello 60 cfu, Corso di perfezionamento 60 cfu)
	4 pt(fino a 16 pt)
	

	Esperienze di formazione coerenti con le attività previste (della durata di almeno 30 ore)
	1pt (fino a 5 pt)
	

	Titoli ed esperienze professionali
	
	

	Esperienze lavorative e collaborazioni documentate coerenti con il profilo richiesto
	2 punti per esperienza sino ad un massimo di 8 punti
	

	Esperienze documentate di docenza in progetti PON, POR, PNSD o in corsi universitari su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	2 punti per esperienza sino ad un massimo di 26 punti
	

	Esperienze documentate di docenza extrascolastiche in istituzioni scolastiche su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	2 punti per esperienza sino ad un massimo di 10 punti
	

	Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	0,25 punto per corso sino ad un massimo di  3 punti
	

	Attività di formatore inerente ad attività progettuali di interesse specifico coerenti con il profilo richiesto 
	1 punto per ogni attività sino ad un massimo di 4 punti
	

	Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.)
	1 punto per ogni certificazione sino ad un massimo di 5 punti
	

	Certificazioni linguistiche documentate Livello B1 o superiore conseguite presso Enti o Istituti certificatori accreditati 
	1 punto per ogni certificazione sino ad un massimo di 5 punti
	

	Esperienza di tutor PCTO/ coordinatore di classe/ coordinatore di dipartimento/ funzione strumentale per l’orientamento e/o per il contrasto alla dispersione scolastica
	1 punto per ogni esperienza documentata sino ad un massimo di 10 punti
	




Il/la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni in caso di dichiarazione mendaci ai sensi del DPR 445/2000, dichiara sotto la propria sotto la propria personale responsabilità:
· di essere in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso di selezione e indicati nel proprio curriculum vitae di cui in allegato;
· di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario che sarà approvato dal Dirigente Scolastico;
· di essere disponibile a partecipare a tutte le attività previste.

Data _____________________				Firma __________________________


	
Il/la sottoscritto/a autorizza la scuola ad utilizzare i dati personali forniti ai soli fini istituzionali della pubblica amministrazione, secondo le modalità previste dalla legge 196/2003.

							Firma __________________________


Il/la sottoscritto/a autorizza la scuola a pubblicare sul proprio sito web istituzionale i dati e le immagini relative alla propria persona a scopo documentale durante le attività del PNRR.
							
							Firma __________________________
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